2 DAYS TRAINING

AKSELERASI TRANSFORMASI
DIGITAL SESUAI ARAHAN OJK
ROADMAP PENGEMBANGAN
PERBANKAN INDONESIA




OVERVIEW

Era digital semakin melekat dalam merubah gaya kehidupan masyarakat di
Indonesia. Sepanjang tahun 2020 yang lalu, dan mungkin hingga beberapa
waktu ke depan, perbankan nasional dihadapkan padatantangan yang cukup
fenomenal yaitu Covid-19 dan kebijakan pembatasan sosial berskala besar
yang mengikutinya. Hal ini menyebabkan perubahan ekspektasi masyarakat
akan layanan perbankan. Pembatasan sosial berskala besar juga telah mengu-
bah perilaku masyarakat dalam melakukan transaksi dari sebelumnya interaksi
fisik ke arah virtual, demikian pula dengan penyelesaian pembayarannya.
Kondisi ini menuntut transformasi struktural model bisnis perbankan antara
lain melalui akselerasi layanan digitalnya.

Salah satu Langkah penting yang diambil oleh pemerintah dan OJK yaitu
mengeluarkan Roadmap Pengembangan Perbankan Indonesia 2020-2025
(RP2I). RP2I disusun sebagai upaya untuk merespon berbagai dinamika yang
terjadi di perbankan nasional pasca pandemi dan perubahan landscape yang
menyertainya. RP2I berisikan arah dan acuan pengembangan jangka pendek
maupun pengembangan struktural secara bertahap dalam rentang waktu
enam tahun. Arah pengembangan jangka pendek ditujukan untuk mengopti-
malkan peran perbankan dalam mempercepat proses pemulihan ekonomi
nasional akibat dampak pandemi Covid-19. Arah pengembangan struktural
ditujukan untuk memperkuat perbankan nasional sehingga memiliki daya
tahan (resiliensi) yang lebih baik, daya saing yang lebih tinggi, dan kontribusi
yang lebih optimal terhadap perekonomian nasional.



OUTLINE

» Introduction to Digital
Transformation

* Industry 4.0 and Its Impact on

Businesses

- Digital Transformation Framework

* Developing a Digital
Transformation Framework

 Data Strategies for Digital
Transformation

» Developing an Eco-System Strategy

BENEFIT

« Mendapatkan pengetahuan dan
strategi tingkat lanjut yang diperlukan
untuk memimpin dan mengelola
transformasi digital dalam sebuah
organisasi

« Memahami cara merancang Kerangka
Transformasi Digital berdasarkan
persyaratan khusus organisasi Anda




TARGET PESERTA

Business Leaders, CEO, Directors, CTO, CSO, CISO, CIO,
System Analyst, Technologist, System Engineer,

IT Professionals and Anyone seeking to acquire advanced
knowledge on Digital Transformation Analytics

BIAYA

Normal : Rp. 7.000.000,- / Peserta
Early Bird : Rp. 3.200.000,- / Peserta

(10 Pendaftar Lunas Pertama)

Group : Rp. 2.800.000,- / Peserta

(Minimal 2 Peserta dalam 1 Perusahaan)




| TRAINER PROFILE

| am an IT-Business professional working to help, support, & advise organizations from banking, finance, telco, tech to
education & many other industries. My IT-Business expertise & experience in many roles from Digital & organizational
transformation, Digital transformation readiness-roadmap-strategy, IT strategy planning & architecture, project & change
managemant to IT SGRCA/Security-Governance-Risk-Compliance-Assurance.

Bachelor Degree in Computer Science from Binus University GPA : 3.45
Master Degree in Informaton Technology from Universitas Indonesia GPA : 3.37

Digital Bisnis and Digital Transformation

1.  CDBL- Certified Digital Business Leader from Digitalization.

2.  CDTP - Certified Digital Transformation Professional from Casugol.

Program and Project Management

1.  Prince2 - Certified Project Management in Control Environment from Exin Axelos
2.  Prince2 Agile Practitioner from PeopleCert Axelos

IT Planning Architecture and IT Service Management

1.  SITAP - 5tratagic IT Architactura Planning from LASA

2.  TOGAF -The Open Group Architecture Framework from The Open Group

3. ITIL4 & 3 =Information Technology Infrastructure Library version 4 and 3 from PeopleCert Axelos
IT Governance-Risk-Compliance-Audit

1. CGEIT - Certified Governance of Enterprise IT from ISACA

CISA = Certified Information System Auditor from ISACA

COBIT = Certified Control Objective for Information Related Technology from ISACA
CRISC - Certified in Risk & Information System Control

CISM - Cartified Information Systam Manager
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Penerapan 3 Lines of Defense dalam Era Financial Strategl Pengendallan Intern (Quality Assurance)
Technology (fintech) dan Perbankan Digital Perbankan Berbasis SEOJK No.35/SEQJK.03/2017

Kupas Tuntas Persiapan Akuntansi Terkini: PSAK 71, Collection Strategy: The Most Powerful Tactic For
72 dan 73 (Efektif 1 Januari 2020) Managing Problematic Loans

Basic Corporate Secretary Bagi Staf Corsec dan Penguku ran Risiko Operasional yang Efektif di
Sekretaris Direksi/ Dewan Komisaris Perbankan
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